INTEGRATION AKTIV UND KREATIV MITGESTALTEN - SEMINARE FUR JUGENDLICHE UND JUNGE ERWACHSENE

akademie Cph



WILLKOMMEN SIND ALLE JUGENDLICHEN UND JUNGEN ERWACHSENEN, MIT UND OHNE

MIGRATIONSHINTERGRUND. FUR MULTIPLIATOR/INNEN VERANSTALTEN WIR FORTBILDUNGS-
SEMINARE ZUM THEMENKOMPLEX NACH MASS.

HINTERGRUND & ZIEL

Einwanderung und Integration stellen alle gesellschaftlichen Bereiche Neben der Vertiefung von Wissen iiber die Themen Migration und Integration,
vor Herausforderungen. Herausforderungen, die wir als Mitglieder dieser Kultur und Ausgrenzung fokussieren wir die Forderung interkultureller
pluralen Gesellschaft aktiv gestalten miissen. Ob in Schule, Studium, Beruf Kompetenzen und die Erh6hung interkultureller Sensibilitat. Wichtig ist uns
oder Privatleben, immer hdufiger befinden wir uns in Situationen, die die praktische Umsetzung des Gelernten in der Schule oder Einrichtung der
interkulturelle Sensibilitdt verlangen. Teilnehmenden in Form von eigenen Projekten wie z.B.

Ziel unserer Seminare ist es, Offenheit fiir Differenz zu fordern und Vielfalt ® ein Beitrag in der Schiilerzeitung iiber die kulturelle Vielfalt

als Chance zu begreifen, um so zu einem demokratischeren Zusammenleben in der Schule,

beizutragen. m die Planung einer interkulturellen Aktion am Sommerfest,

m die Initilerung eines Workshops iiber die eigene Muttersprache.



UNSER SEMINARANGEBOT FOKUSSIERT EINEN STUFENWEISEN AUFBAU NOTWENDIGEN WISSENS UND

SPEZIFISCHER KOMPETENZEN FUR DEN UMGANG MIT DIVERSITY. UMGANG MIT DIVERSITY MEINT EIN
DEMOKRATISCHES UND KONSTRUKTIVES ZUSAMMENLEBEN IN UNSERER VIELFALTIGEN GESELLSCHAFT.

§ WER IST DEUTSCHLAND?

Hintergriinde und Fakten zum Thema Migration

@ WER - WIE - WAS BIN ICH? WIE ANDERS SIND DIE ANDEREN?

Kultur, kulturell bedingte Identitdten, interkulturelle Kompetenz und Kommunikation

 DIVERSITY MANAGEMENT?

Vielfalt produktiv nutzen, Ausgrenzung und Vorurteilen entgegenwirken

B AKTIV FiiR INTEGRATION!

Konkrete Vorbereitung und Durchfiihrung einer eigenen Aktion



In der thematischen und zeitlichen Gestaltung der Veranstaltungen sind
wir, das Projektteam, sehr flexibel. Machbar sind unsere Seminare z.B. als
Blockseminar innerhalb von 2 Tagen, als Einheiten iiber drei Monate hinweg
oder in Wochenend- und Ferienworkshops. Je nach Dauer des Seminars

erheben wir einen Unkostenbeitrag von mindestens 5 € pro Tag und Person.
Bei Seminaren mit Unterbringung und Vollpension im Tagungshaus CPH
fallen pro Tag und Person z.Z. ca. 20 € an.

Die Akademie CPH ist eine Bildungseinrichtung des Jesuitenordens und der
Erzdiozese Bamberg. Der Themenbereich Migration ist seit mehreren
Jahren grundlegender Schwerpunkt unserer Bildungsarbeit. Durch eine
abwechlungsreiche Gestaltung der Seminare, den Einsatz aktivierender
Lehr-Lernmethoden und ein bewertungsfreies Umfeld wird eine intensive
Auseinandersetzung mit dem Thema ermoglicht.

KONTAKT
Marica Miinch

Telefon: 0911. 23 46-122  Mail: muench@cph-nuernberg.de

Das Engagement der Teilnehmenden wird durch die Vergabe
eines Zertifikats anerkannt.
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